Educacion"

quedando APTOS los siguientes postulantes:

1.- CHOFERES DE CAMIONETA.

NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION
HOJA DE VIDA
1- FARFAN CALLE, OCTAVIO 45
2- MINAN GALLO ANGEL ALFREDO 45
2.- OPERADORES DE MAQUINARIA PESADA.
NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION
HOJA DE VIDA
3- PULACHE HUAMAN, SEGUNDO ROMAN 45
4- CHUNGA ZAPATA JOSE ANGEL 45
5- MONDRAGON MARQUEZ DAVID 45
4 3.- CHOFERES DE VOLQUETE, COMPACTADORA, Y/O CISTERNA.
NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION
HOJA DE VIDA
1. SOSA ATOCHE, MOISES 45
6- MIRANDA CAMPOVERDE, ELVIS 45
7- PACHERREZ NAVARRO JOSE ANTONIO 45
8- INGA TALLEDO MARLON EDUARDO 45
9- ZAPATA BONILLA DANTE 45
10- DURAND VALDERA JAVIER 45
4.- CHOFERES DE MOTOFURGONETA.
NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION
HOJA DE VIDA
1. ELIAS SERNAQUE, JOSE ROSO 45
11- LOZADA PACHERREZ JULIO CESAR 45
N
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En el Distrito de Castilla, Siendo las nueve de la mafiana del dia 25 de Febrero del 2015, los
sefiores Lic. ARMANDO SEGUNDO ARNAO REGALADO, Gerente de Administracion, en calidad
de Presidente del Comité de Evaluacion del Proceso CAS, Abg. MANUEL ALFREDO REUSCHE
CALDERON, en calidad de miembro, asimismo el, CPC. LEOPOLDO OTINANO VASQUEZ,
miembro y estando facultados como miembros del Comité Especial Permanente de Evaluacion
CAS. N2 02-2015 designados mediante Resolucion de Alcaldia N2 061-2015, MDC-A, de fecha
16 de Enero del 2015, se reunieron con la finalidad de elaborar el resultado de la entrevista
personal y resultado final a los postulantes, segtin lo obtenido en la evaluacion curricular
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°5.- SUPERVISOR GENERAL DE LIMPIEZA.

NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION Entrevista TOTAL
HOJA DE VIDA APTO.
1. NAVARRO ALBERCA, FELIX JAIME 45 40 85

6.- SUPERVISORES DE ZONA.

NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION Entrevista TOTAL
HOJA DE VIDA APTO.

1. CRUZ MARQUEZ, ROSA MERCEDES 45 40 85

2. JUAREZ DOMINGUEZ, ROSA CARMEN 45 40 85

3. IPANAQUE CALERO, MEYSI 45 40 85

4. BUENO REGALADO, ROSA ISABEL 45 40 85

7.- GUARDIANES.

NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION Entrevista TOTAL
HOJA DE VIDA APTO.
1. MORILLO CALLE, ROGER ALEXANDER 45 40 85
2. PENA POZO WILMER 45 40 85
3. GIRON RAMOS JULIO CESAR 45 40 85

Los miembros encargados de llevar a cargo el proceso de Convocatoria N¢ 01-2015-MDC-CEP,
en aplicacion al Articulo 3¢ del Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el
régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Ley N°
30057 - Ley del Servicio Civil, y de acuerdo al punto 6 de la Directiva N¢ 001-2015-MDC-
Lineamientos que Regulan Ia Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) en la
Municipalidad Distrital de Castilla, ha declarado ganadores al personal detallado
precedentemente, quienes deberan presentarse el dia 27 de Febrero del 2015, a la Sugerencia
de Recursos Humanos, para las coordinaciones de la firma del contrato, conforme a las Bases
de la Convocatoria CAS. N2 002-2015..

En Castilla siendo las tres de la tarde del dia veinticinco de Febrero del afio dos mil quince se
dio por concluido el Proceso de Convocatoria CAS. 02-2015, para lo cual se firma la presente

acta en sefial de conformidad.
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